
Информационная справка  

по результатам внутреннего мониторинга реализации целевой модели наставничества  

в МБОУ «Балезинская СОШ №1» за 2023-2024 учебный год 

Показатель Критерий Единица 
измерения 

Источник информации 

Показатель 1: 
нормативное 
обеспечение 
реализации 
Целевой модели 
наставничества 

Наличие приказа «Об 
утверждении положения о 
системе наставничества 
педагогических работников в 
образовательной организации» 

1 https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Programma_nastavnichestva.pdf 

 
Наличие приказа «Об 
утверждении положения о 
системе наставничества 
обучающихся в образовательной 
организации» 

1 https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Programma_nastavnichestva.pdf 

 
Наличие приказа о мониторинге 
реализации Целевой модели 
наставничества в 
образовательной организации 

1 https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_
files/30/69/Prikaz_o_provedenii
_monitoringa_TsMN.pdf 

Наличие информационной 
справки по итогам внутреннего 
мониторинга 

1 https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Informatsionnaya_spravka_o_Ts

MN.pdf 

 

Показатель 2: 

организация 

процесса 

реализации 

Целевой модели 

наставничества 

Общее количество 
кураторов по внедрению 
Целевой модели 
наставничества 

1  

Количество соглашений о 
сотрудничестве с 
другими 
образовательными 
организациями, 
предоставивших своих 
сотрудников для участия 
в программах 
наставничества в роли 
наставников 

3 Договор сотрудничества с АОУ 
ДПО УР "ИРО"    IT- вектор 
(https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/tochka-
rosta/dokumenty-regionalnogo-i-
munitsipalnogo-urovnya_383.html) 
Договор о сотрудничестве с 
медклассом 
https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/roditelyam-i-
uchenikam/poleznaya-
informatsiya/nastavnichestvo/ 
 
Договор о сотрудничестве с 
кванториумом 
https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/tochka

-rosta/dokumenty-

regionalnogo-i-munitsipalnogo-

urovnya_369.html 
Количество соглашений о 
сотрудничестве с 
предприятиями, 
предоставивших своих 
сотрудников для участия 
в программах 
наставничества в роли 

0  
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наставников 

Количество соглашений о 
сотрудничестве с иными 
организациями любых 
форм собственности, 
предоставивших своих 
сотрудников для участия 
в программах 
наставничества в роли 
наставников 

0  

Список предприятий и 
организаций с которыми 
заключено 
сотрудничество по 
вопросам наставничества 

 Договор сотрудничества с АОУ 
ДПО УР "ИРО"    IT- вектор 
(https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/tochka-
rosta/dokumenty-regionalnogo-i-
munitsipalnogo-urovnya_383.html) 
Договор о сотрудничестве с 
медклассом 
https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/roditelyam-i-
uchenikam/poleznaya-
informatsiya/nastavnichestvo/ 
 
Договор о сотрудничестве с 
кванториумом 
https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/tochka-
rosta/dokumenty-regionalnogo-i-
munitsipalnogo-urovnya_369.html 

Количество наставников 
образовательной 
организации (по приказу) 
за календарный год 

4 https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Prikaz_o_naznachenii_nastavniko

v.pdf 

 
Количество 
наставляемых 
образовательной 
организации (по приказу) 
за календарный год 

105 https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Informatsionnaya_spravka_o_Ts

MN.pdf 

Показател

ь 3: 

персонализ

ированные 

программ

ы по 

определен

ной форме 

Общее количество 
персонализированных 
программ по всем 
формам наставничества 

2 https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Informatsionnaya_spravka_o_Ts

MN.pdf 

 

Количество 
персонализированных 
программ по форме: 
ученик - ученик 

1 https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Programma_nastavnichestva.pdf 

 

Количество 
персонализированных 
программ по форме: 
учитель - учитель / 
педагог - педагог 

1 https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Programma_nastavnichestva.pdf 
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Количество 
персонализированных 
программ по форме: 
студент - студент 

0  

Количество 
персонализированных 
программ по форме: 
руководитель - педагог 

0  

Количество 
персонализированных 
программ по форме: 
студент - ученик 

0  

Количество 
персонализированных 
программ по форме: 
учитель - ученик 

0  

Количество 
персонализированных 
программ по иной форме 
(формы указать в 
примечании) 

0  

Показ

атель 4: 

включенност

ь 

предприятий 

(организаций

) в 

программы 

наставничест

ва в роли 

наставников 

Общее количество наставников 
из внешних образовательных 
организаций (по приказу) 

3 https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Informatsionnaya_spravka_o_Ts

MN.pdf 

 
Количество наставников из иных 
организаций 

3 1.В рамках реализации 
республиканского инновационного 
проекта «Система профориентации 
и профильного обучения 
инженерно – технической 
направленности в образовательных 
организациях УР в рамках 
глобального проекта «ИТ – вектор 
образования». Координирует 
реализацию данного проекта 
Министерство цифровизации УР, 
работа строится в сотрудничестве с 
преподавателями ИЖГТУ и УДГУ. 
2.  С 2022 года школа стала 
участником республиканского 
проекта «Медицинский класс» 
Министерства здравоохранения УР, 
который функционирует  на базе 
«Точка роста». В программе 
участвуют обучающиеся 8-9 
классов. По окончании 1,5 года 
«Юные медики» получат документ 
установленного образца о 
прохождении программы 
«Младшая медицинская сестра 
(брат) по уходу за больными». В 
рамках проекта «Медицинский 
класс» школа сотрудничает с 
Глазовским филиалом 
Республиканского медицинского 
колледжа имени Героя Советского 
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Союза Ф. А. Пушиной и БУЗ УР 
"Балезинская РБ МЗ УР". 
Договор сотрудничества с АОУ 
ДПО УР "ИРО"    IT- вектор 
(https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/tochka-
rosta/dokumenty-regionalnogo-i-
munitsipalnogo-urovnya_383.html) 
Договор о сотрудничестве с 
медклассом 
https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/roditelyam-i-
uchenikam/poleznaya-
informatsiya/nastavnichestvo/ 
 
Договор о сотрудничестве с 
кванториумом 
https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/tochka-
rosta/dokumenty-regionalnogo-i-
munitsipalnogo-urovnya_369.html 

Количество наставников из 
предприятий 

0  

Показатель 5: 

включенность 

обучающихся в 

возрасте от 10 

до 19 лет в 

программы 

наставничества 

в роли 

наставляемого 

Общее количество детей в 
возрасте от 10 лет до 19 

298  

Количество обучающихся в 
возрасте от 10 до 19 лет, 
вошедших в программы 
наставничества в роли 
наставляемого 

101  

Количество обучающихся 
из числа «группы риска», 

включенных в  программы 

наставничества в роли 
наставляемого 

4 -2 обучающиеся повторно в 9 
классе 
При подготовке к пересдаче ОГЭ 
сформированны 2 пары – ученик 
успешный- ученик, который 
готовится к пересдаче ОГЭ 
 

Количество обучающихся 
из числа детей с ОВЗ и детей-
инвалидов, 
включенных в программы 
наставничества в роли 
наставляемого 

0 - 

Количество обучающихся 
из числа одаренных детей 
(вошедших в  реестр), 
включенных в программы 
наставничества в роли 
наставляемого 

2 2 ученицы 9 класса( победитель 
муниципального этапа, участник 
регионального этапа ВСОШ по 
немецкому языку, литературе) 
включены в медицинский класс 

Количество обучающихся в 
возрасте от 10 до 19 лет из 
числа имеющих низкую 
мотивацию к учебе и 
неудовлетворительную 
успеваемость, включенных в 
программы наставничества в 
роли наставляемого 

2 -2 обучающиеся повторно в 9 
классе 
При подготовке к пересдаче ОГЭ 
сформированны 2 пары – ученик 
успешный- ученик, который 
готовится к пересдаче ОГЭ 
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Количество обучающихся в 
возрасте от 10 до 19 лет из 
числа имеющих проблемы, 
связанные с выбором 
образовательной траектории и 
профессии, включенных в 
программы наставничества в 
роли наставляемого 

3 3 ученика 9 класса (после 
пересдачи ОГЭ в сентябре) после 
работы с наставником – 
психологом успешно поступили в 
СПО и продолжают обучение 

Количество обучающихся в 
возрасте от 10 до 19 лет, 
включенных в программы 
наставничества в роли 
наставляемого по иным 
параметрам 

90 60 обучающихся по программе 
«Дизайн и робототехника» 
22 обучающихся по программе 
«Программирование на 1С» 
15 обучающихся по программе 
«Медицинский класс» 
-В группу медицинский класс 
включены 2 обучающиеся, стоящие 
на учете ВШУ, СОП. 

Доля обучающихся 
(от 10 лет), включенных в 

программы                              наставничества

 в роли 

наставляемого 

33,98  

Показатель 6: 

включенность 

обучающихся в 

возрасте от 15 до 

19 лет в 

программы 

наставничества в 

роли наставника 

Общее количество 
обучающихся в возрасте от 15 
до 19 лет 

35  

Количество наставников из 
числа обучающихся в возрасте 
от 15 до 19 лет (по приказу) 

0  

Доля обучающихся в возрасте 
от 15 до 19 лет, вошедших в 
программы наставничества в 
роли наставника 

0  

Показатель 7: 

уровень 

удовлетворенност

и участием в 

программах 

наставничества 

Уровень удовлетворенности 
наставляемых участием в 
заверщенных программах 
наставничества 
процент 

100,00 
 

https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3
0/69/Informatsionnaya_spravka_o_Ts
MN.pdf 

Уровень удовлетворенности 
наставников участием в 
завершенных программах 
наставничества 
процент 
 

100,00 
 

https://shkola1balezino-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/3

0/69/Informatsionnaya_spravka_o_Ts

MN.pdf 

 

Показатель 8: 

включенность 

педагогов и 

молодых 

специалистов (до 

35 лет, первые три 

года работы) в 

программы 

наставничества в 

роли 

наставляемого 

Общее количество молодых 
специалистов (до 35 лет, первые 
три года работы), работающих в 
образовательной организации 
 

1 
 

ссылка на приказ или документ 
https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/roditelyam-i-
uchenikam/poleznaya-
informatsiya/nastavnichestvo/ 

Количество молодых 
специалистов, участвующих в 
программах наставничества в 
роли наставляемых 

1 
 

ссылка на приказ или документ 
https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/roditelyam-i-
uchenikam/poleznaya-
informatsiya/nastavnichestvo/ 
 

Общее количество педагогов (за 
исключением молодых 
специалистов) в образовательной 
организации 

41 
 

ссылка на приказ или документ 
https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/roditelyam-i-
uchenikam/poleznaya-
informatsiya/nastavnichestvo/ 

https://shkola1balezino-r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Informatsionnaya_spravka_o_TsMN.pdf
https://shkola1balezino-r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Informatsionnaya_spravka_o_TsMN.pdf
https://shkola1balezino-r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Informatsionnaya_spravka_o_TsMN.pdf
https://shkola1balezino-r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Informatsionnaya_spravka_o_TsMN.pdf


Количество педагогов (за 
исключением молодых 
специалистов) в роли 
наставляемого 

3 ссылка на приказ или документ 
 

Доля молодых специалистов (до 
35 лет, первые три года работы), 
вошедших в программы 
наставничества в роли 
наставляемого 

100%  

Доля педагогов, вошедших в 
программы наставничества в 
роли наставляемого 

7,32%  

Показатель 9: 

обеспеченность 

непрерывного 

профессиональног

о развития 

педагогических 

работников 

Общее количество педагогов, 
участвующих в утвержденных 
программах наставничества 
количество 

4 
 

ссылка на приказ или документ 
https://shkola1balezino-
r18.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/
30/69/Informatsionnaya_spravka_o_T
sMN_.pdf 

 
Количество педагогов, 
обучившихся на КПК по 
вопросам наставничества 
количество 
 
 

1 Удостоверение № 183101868356 
«Организация сопровождения 
наставничества в образовательных 
организациях» АОУ ДПО УР 
«ИРО»-24ч 
22.05.2024 

Количество методических 
(школьных ) объединений 
наставников 
количество 

0 
 

 

Показатель 10: 

включенность 

педагогов в 

программы 

наставничества в 

роли наставника 

Общее количество педагогов 
образовательной организации 

42  

Общее количество молодых 
специалистов (до 35 лет, первые 
три года работы) 
образовательной организации 

1  

Количество педагогов, 
участвующих в программах 
наставничества в роли 
наставника 

4  

Количество молодых 
специалистов, участвующих в 
программах наставничества в 
роли наставника 

1  

Доля педагогов, участвующих в 
программах наставничества в 
роли наставника 

9,5%  

Доля молодых специалистов (до 
35 лет, первые три года работы), 
участвующих в программах 
наставничества в роли 
наставника 

0  

Показатель 11: 

стимулирование 

процесса 

наставничества 

Наличие локального акта об 
оплате работы наставника 

1 Положение об оплате труда 
работников МБОУ «Балезинская 
СОШ №1» 
п.35.1.44 За наставничество, за 
руководство педагогической 
практикой студентов – до 5%, до 
641 руб. 



Наличие локального акта о 
нематериальном поощрении 
наставника 

0  
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